Durchfihrungsrichtlinie des Vorstandes der KV Nordrhein

Uber die Forderung der Weiterbildung zum Facharzt fur Allgemeinmedizin
von Allgemeininternisten und
Facharzten aus Gebieten der unmittelbaren Patientenversorgung
im Rahmen des Quereinstiegs in die Allgemeinmedizin

zum Konsenspapier
zur Starkung der hauséarztlichen Versorgung
des Ministeriums flr Arbeit, Gesundheit und Soziales (MAGS),
der Arztekammern, Kassenarztlichen Vereinigungen und
gesetzlichen Krankenkassen im Land Nordrhein-Westfalen
aus September 2018

8§ 1 Forderzweck

Ziel des Konsenspapieres zur Starkung der hausarztlichen Versorgung ist die
kurzfristige Gewinnung zusatzlicher Hausarzte durch die gezielte Férderung von
Quereinsteigern in die hausarztliche Versorgung.

Nach der Konzeption des Konsenspapieres besteht fir interessierte Facharzte flr
Innere Medizin ohne Schwerpunktbezeichnung (Allgemeininternisten) die
Madglichkeit, im Rahmen einer auf bis zu 12 Monate verkurzten Weiterbildung die
Facharztkompetenz Allgemeinmedizin zu erwerben. Fur Facharzte aus Gebieten der
unmittelbaren Patientenversorgung nach § 2a Abs. 6 der (Muster-
)Weiterbildungsordnung (Facharzten aus Gebieten der unmittelbaren
Patientenversorgung) besteht die Moglichkeit einer Verkirzung der Weiterbildung
zum Facharzt fur Allgemeinmedizin auf bis zu 30 Monate. Ziel ist die spatere
Tatigkeit in der hausarztlichen Versorgung. Wahrend der Weiterbildung erhalt die
weiterbildende Praxis fur die Ausbildung des Arztes in Weiterbildung eine finanzielle
Forderung nach der Vereinbarung zur Férderung der Weiterbildung gemaR § 75a
SGB Vi. V. m. der Richtlinie der KV Nordrhein zur Férderung der
allgemeinmedizinischen Weiterbildung. Um eine Lenkungswirkung in schlechter
versorgte, landliche Gemeinden zu erzielen und den Forderzweck einer
flachendeckenden Sicherstellung der vertragsarztlichen Versorgung zu erfillen,
erfolgt eine Aufstockung dieser finanziellen Forderung aus Mitteln des Strukturfonds
gemal § 105 Abs. 1a SGB V, sofern die Weiterbildung in einer Gemeinde absolviert
wird, die eine Einwohnerzahl von 40.000 nicht Gberschreitet.

Der Vorstand der KV Nordrhein regelt in den nachfolgenden Bestimmungen die
Einzelheiten der Férderung der Beschaftigung eines Arztes in Weiterbildung im
Rahmen des Quereinstiegs in die Allgemeinmedizin,

Hierbei finden die Bestimmungen der Vereinbarung zur Férderung der Weiterbildung
gemal § 75a SGB V i. V. m. der Richtlinie der KV Nordrhein zur Férderung der
allgemeinmedizinischen Weiterbildung entsprechende Anwendung, es sei denn, die
nachfolgenden Bestimmungen enthalten eine abweichende Regelung.
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Aus Grunden der besseren Lesbarkeit wurde in der Durchfuhrungsrichtlinie auf die
gleichzeitige Verwendung mannlicher und weiblicher Sprachformen verzichtet. Die
mannliche Form schliel3t die weibliche mit ein.

§ 2 Forderungsvoraussetzungen

(1) Férderberechtigt sind von der Arztekammer Nordrhein zur Weiterbildung in der
Allgemeinmedizin befugte Vertragsérzte, die in einer von der Arztekammer
Nordrhein als Weiterbildungsstatte in der Allgemeinmedizin zugelassenen
hausarztlichen Praxis tatig sind.

(2) Forderfahig ist die befristete, gemaRk § 32 Abs. 2 Arzte-ZV von der zustandigen
Bezirksstelle genehmigte Beschaftigung von

1. Facharzten fir Innere Medizin ohne Schwerpunktbezeichnung sowie

2. Facharzten aus Gebieten der unmittelbaren Patientenversorgung nach § 2a
Abs. 6 der (Muster-) Weiterbildungsordnung

als Arzt in Weiterbildung zum Facharzt fur Allgemeinmedizin.

(3) Forderungsfahig sind ausschliel3lich Weiterbildungsabschnitte, die fur die
Weiterbildung in der Allgemeinmedizin — abhangig vom individuell notwendigen
Qualifizierungsbedarf — nach Feststellung der Arztekammer Nordrhein bendtigt
werden und zuvor noch nicht abgeleistet worden sind.

(4) ziff. 8 der Richtlinie der KV Nordrhein zur Férderung der allgemeinmedizinischen
Weiterbildung findet keine Anwendung.

8 3 Finanzieller Forderumfang

(1) Die Weiterbildung zum Facharzt fir Allgemeinmedizin wird wahrend der
ambulanten Weiterbildungszeit nach der Vereinbarung zur Férderung der
Weiterbildung gemaR § 75a SGB V mit dem dort festgelegten Betrag flir den
ambulanten Bereich durch die Krankenkassen und die KV Nordrhein gefordert.

(2) Wird die Weiterbildung in einer Gemeinde mit bis zu 40.000 Einwohnern
absolviert, wird der monatliche Forderbetrag gemal Abs. 1 wahrend der
ambulanten Weiterbildungszeit, begrenzt auf maximal 24 Monate, durch die KV
Nordrhein auf bis zu 9.000 € mit Mitteln aus dem Strukturfonds gemaf § 105
Abs. 1a SGB V aufgestockt. Im Falle der Aufstockung orientiert sich der
monatliche Fordergesamtbetrag grundsatzlich an dem Durchschnittsbetrag der
fur die letzten drei Beschaftigungsmonate vor Antragstellung gezahlten
Bruttogehalter, die der Arzt in Weiterbildung erhalten hat. Gehalter fur Monate
einer Teilzeittatigkeit sind hierbei entsprechend ihrem Umfang auf eine
Vollzeittatigkeit mit einer Wochenarbeitszeit von 40 Stunden hochzurechnen. Fir
die Bewertung der Gemeindegrdlie malfdgeblich ist die im Zeitpunkt der
Entscheidung Uber den Forderantrag zuletzt verdffentlichte amtliche
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Bevolkerungszahl des Landesbetriebes Information und Technik Nordrhein-
Westfalen (IT NRW).

(3) Fur den Aufstockungsbetrag gelten die Ubrigen Vorgaben und Bestimmungen der
Vereinbarung zur Férderung der Weiterbildung gemal § 75a SGB V i. V. m. der
Richtlinie der KV Nordrhein zur Forderung der allgemeinmedizinischen
Weiterbildung fur den Forderbetrag nach § 75a SGB V entsprechend.

(4) §75a Abs. 1 Satz4 SGB Vi. V. m. § 5 Abs. 9 der Vereinbarung zur Férderung
der Weiterbildung gemal § 75a SGB i. V. m. Ziff. 11 Satz 4 der Richtlinie der KV
Nordrhein zur Forderung der allgemeinmedizinischen Weiterbildung findet keine
Anwendung.

§ 4 Allgemeine Verfahrensgrundsatze

(1) Eine Forderung ist nur auf Antrag durch den Vorstand der KV Nordrhein mdglich.
Ein Rechtsanspruch auf Gewahrung einer Férderung besteht nicht. Dies gilt
insbesondere vor dem Hintergrund, dass das fur die Aufstockung zur Verfligung
stehende Finanzvolumen begrenzt ist auf die Hohe des Strukturfonds geman
§ 105 Abs. 1a SGB V. Der Vorstand der KV Nordrhein entscheidet nach
pflichtgemalRem Ermessen im Rahmen der zur Verfligung stehenden Mittel des
Strukturfonds Uber Férdermal3nahmen.

(2) Eine Entscheidung Uber den Antrag kann nur erfolgen, wenn der KV Nordrhein
alle fur die Entscheidung tber den Antrag erforderlichen Angaben und
Unterlagen gemal Absatz 3 vorliegen. Der Antrag auf Bewilligung einer
Forderung ist vor Beginn der Weiterbildung durch einen Forderberechtigen
i. S. d. § 2 unter Verwendung der von der KV Nordrhein hierfur vorgesehenen
Antragsformulare zu stellen. Die Antragstellung soll friihestens sechs Monate vor
dem geplanten Beginn der Weiterbildung erfolgen.

(3) Dem Antrag sind die nach der Richtlinie der KV Nordrhein zur Férderung der
allgemeinmedizinischen Weiterbildung einzureichenden Unterlagen beizufligen.
Daruber hinaus sind folgende Unterlagen einzureichen:

a) Facharzturkunde des Arztes in Weiterbildung, sofern keine Eintragung im
Arztregister vorliegt,

b) Bestatigung der Arztekammer Nordrhein Uber die benétigten
Weiterbildungsabschnitte i. S. v. § 2 Abs. 3.

c) Gehaltsnachweise des Arztes in Weiterbildung der letzten drei
Beschaftigungsmonate vor Antragstellung,

d) Anstellungsvertrag zwischen der anstellenden Praxis und dem Arzt in
Weiterbildung, aus der sich die Dauer der Weiterbildung, die wochentliche
Arbeitszeit sowie das vereinbarte Gehalt ergeben.

(4) Eine ruckwirkende Férderung ist grundsatzlich ausgeschlossen.
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(5) Soweit mehrere entscheidungsreife Antrage fur die Forderung vorliegen, aber

(6)

(7)

(8)

nicht in ausreichendem Umfang finanzielle Mittel des Strukturfonds zur
Verfugung stehen, entscheidet grundsatzlich das Datum des vollstandigen
Antragseingangs Uber die Gewahrung der Foérderung/Aufstockung. Bei Vorliegen
mehrerer entscheidungsreifer Antrage und nicht in ausreichendem Umfang zur
Verfligung stehender finanzieller Mittel kann ggfs. auch eine anteilige Férderung
erfolgen. Der Vorstand der KV Nordrhein behalt sich vor, im Einzelfall
abweichende Entscheidungen zu treffen, wenn einzelne MalRnahmen zur
Sicherstellung der vertragsarztlichen Versorgung als besonders
forderungswurdig erscheinen. MalRgeblich sind die Umstande des Einzelfalles
unter Berucksichtigung von Sinn und Zweck der jeweiligen FérdermalRnahmen.

Eine schriftliche Bewilligung einer Fordermalinahme regelt die néheren
Einzelheiten der Férderung (Zeitpunkt der Zahlung, erganzende Nachweise,
Verpflichtung zur Mitteilung tiber Anderung der Verhaltnisse etc.). Die
Bewilligung kann mit Nebenbestimmungen versehen werden, soweit dies
erforderlich ist, um sicherzustellen, dass die Fordervoraussetzungen erfullt
werden.

Die Praxis ist verpflichtet, jegliche Anderungen, die Auswirkungen auf die
Gewahrung der finanziellen Foérderung haben kdnnten, der KV Nordrhein
unverzuglich mitzuteilen..

Entfallt eine der Fordervoraussetzungen oder haben die Voraussetzungen von
Anfang an nicht vorgelegen, wird die Bewilligung widerrufen und die Zahlungen
werden eingestellt. Bereits ausbezahlte Fordergelder sind der KV Nordrhein
durch den Antragsteller in voller Hohe zurlckzuzahlen. Gleiches gilt in Fallen
einer missbrauchlichen Verwendung der bewilligten Fordergelder. Dies ist
insbesondere der Fall, wenn die Fordergelder nicht in voller Hohe an den Arzt in
Weiterbildung als Anteil dessen Vergutung ausgezahlt werden oder dies nicht
nachgewiesen oder die Weiterbildung nicht gemal} der Vereinbarung zur
Forderung der Weiterbildung gemafk § 75a SGB V i. V. m. der Richtlinie der KV
Nordrhein zur Férderung der allgemeinmedizinischen Weiterbildung i. V. m.
dieser Durchflhrungsrichtlinie erfolgt. Im Wiederholungsfalle kann der
Antragsteller von der Forderung ausgeschlossen werden. Die gesetzlichen
Regelungen Uber die Ricknahme, die Aufhebung und den Widerruf von
Verwaltungsakten bleibt unberuhrt.

Seite 4 von 5



8 5 Inkrafttreten und Geltungsdauer

Diese Durchfuhrungsrichtlinie tritt mit Wirkung zum 01.02.2019 in Kraft. Eine
Forderung nach dieser Durchflihrungsrichtlinie ist befristet bis zum 31.12.2023
Ausgefertigt:

Dusseldorf, 29.01.2019

gez. gez.
Dr. med. Frank Bergmann Dr. med. Carsten Konig M. san.
Vorstandsvorsitzender Stellvertretender Vorstandsvorsitzender
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